АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЗАПИСКА 

О СОСТОЯНИИ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В ШЕЛЕХОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ ЗА 1 КВАРТАЛ 2018 ГОДА

1. Методическое руководство работой специалистов по охране труда и служб охраны труда и ее координация в организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, расположенных на территории муниципального образования 

В целях реализации государственной политики в области охраны труда, обеспечения безопасности жизни и здоровья работников в организациях Шелеховского района в процессе трудовой деятельности, снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости за 1 квартал 2018 года оказана методическая помощь по 29 обращениям за консультацией представителей служб охраны труда организаций, расположенных на территории Шелеховского района по вопросам организации работы, обучения по охране труда, проведения специальной оценки условий труда, регистрации коллективных договоров, применения законодательных актов по охране труда и др.

Активизирована организационная работа с работодателями муниципальной сферы образования и культуры по использованию средств Фонда Социального Страхования для организации предупредительных мер. Подведомственными организациями направлены запросы в Филиал № 2 ГУ – ИРО ФСС на подтверждение сумм, доступных для финансирования мероприятий по сокращению и предупреждению производственного травматизма. 
14.02.2018 организована и проведена встреча с населением в формате семинара-совещания на тему: «Новое в законодательстве: итоги 2017 года, перспективы реализации норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов работодателями Шелеховского района в 2018 году» с участием представителей государственной инспекции труда в ИО, представителей объединения профсоюзов, а также обучающих центров и организаций, предоставляющих услуги СОУТ. В данном мероприятии приняли участие более 100 человек. Были рассмотрены следующие вопросы:
- основные нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, работодателями (в том числе Шелеховского района), выявленные в результате проверок Государственной инспекции труда в Иркутской области в 2017 году;

- организация проверок работодателей инспекторами ГИТ в 2018 году. Риск-ориентированный подход. Заполнение проверочных листов;

- оплата труда работников. Понятие минимального размера оплаты труда. О применении в Иркутской области Постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 7 декабря 2017 года № 38-П;

- особенности реализации мероприятий за счёт средств ФСС, направленных на финансирование предупредительных мер по охране труда, в том числе особенности приобретения средств индивидуальной защиты;
- основные изменения в законодательстве по СОУТ в 2018 году. Декларирование соответствия условий труда. Механизмы определения количества рабочих мест в организации при проведении СОУТ.

В рамках осуществления отдельных областных государственных полномочий в сфере труда, в целях оказания методической и практической помощи, выявления и распространения положительного опыта, эффективных форм и методов работы в области охраны труда Администрацией утверждён порядок посещения организаций Шелеховского района, в целях проведения анализа состояния условий и охраны труда. В 1 квартале 2018 года работодателям сферы ЖКХ, организациям, вошедшим в план проверочных мероприятий Государственной инспекции труда в ИО на 2018 год направлены соответствующие информационные письма. Разработана и направлена памятка для организаций сферы ЖКХ по вопросам охраны труда. В рамках работы  межведомственной комиссии по охране труда рассмотрен вопрос организации работ по охране труда в организациях сферы ЖКХ, приняли участие представители 4 управляющих компаний, 3 муниципальных предприятий данной сферы, всем организациям направлены информационные письма об организации работ по охране труда.

27.04.2018 сотрудники отдела в рамках мероприятий по обмену передовым опытом в области организации методического руководства в сфере труда планируют принять участие в областной коллегии специалистов по ОТ, проводимой министерством труда и занятости Иркутской области.

2. Организация проведения обучения и проверки знаний работников, включая руководителей и специалистов, в области охраны труда

В структуре профилактических мер особое место отводится обучению в сфере охраны труда руководителей и специалистов, ответственных за обеспечение безопасности труда. За 1 квартал 2018 года принято и обработано 11 обращений руководителей, специалистов организаций района, по которым они были направлены в аккредитованные учебные заведения г. Иркутска, Ангарска для прохождения  обучения.

C 16 по 20 апреля 2018 года в Актовом зале Администрации планируется к проведению выездное обучение и проверка знаний требований охраны труда для руководителей, заместителей и ответственных специалистов по охране труда организаций Шелеховского района. В обучении планируют принять участие более 20 человек. В данном мероприятии примут участие специалисты в области организации пожарной безопасности, ГО и ЧС, оказания первой доврачебной помощи.

3. Анализ состояния условий и охраны труда, причин несчастных случаев на производстве и профессиональной заболеваемости на территории муниципального образования
За 1 квартал 2018 года на территории Шелеховского района был зарегистрирован 1 тяжелый несчастный случай на производстве: 

- 26.03.2018 электромонтажник ООО «Байкальский электромонтажный завод», пытаясь осуществить ремонт кран-балки с помощью телескопической лестницы, упал вместе с лестницей, получив вторично-открытый 2Б перелом дистального метаэпифиза большой берцовой кости, перелом малой берцовой кости левой голени со смещением отломков.  В настоящее время расследование данного несчастного случая не окончено, специалист Администрации участвует в расследовании в составе комиссии.
4. Обследование соответствия условий труда требованиям охраны труда в организациях, расположенных на территории соответствующего муниципального образования, в целях осуществления уполномоченным исполнительным органом государственной власти Иркутской области государственной экспертизы условий труда по запросам работодателей

За 1 квартал 2018 года запросов работодателей на обследование соответствия условий труда требованиям охраны труда в организациях, расположенных на территории Шелеховского муниципального района, в целях осуществления уполномоченным исполнительным органом государственной власти Иркутской области государственной экспертизы условий труда не поступало.

5. По работе межведомственной комиссии по охране труда Шелеховского района

За 1 квартал 2018 года проведено 1 заседание межведомственной комиссии по охране труда в Шелеховском районе, на котором было рассмотрено 4 вопроса. По итогам работы комиссии выработано 3 рекомендации и предложения. Был утвержден план работы на 2 квартал 2018 года. За отчётный период были рассмотрены такие вопросы, как:

- о выполнении работодателем предписаний по результатам проверки государственной инспекции труда в Иркутской области;

- об организации работ по охране труда в организациях сферы ЖКХ; 

- о подведении итогов территориального конкурса «На лучшую организацию работы по охране труда в Шелеховском районе».

6. По развитию коллективно-договорного регулирования трудовых отношений.

Развитие и совершенствование социального диалога на территории Шелеховского района – одно из важных направлений деятельности Администрации, поскольку социально-трудовые отношения - неотъемлемая часть экономических отношений. В соответствии с административным регламентом предоставления государственной услуги «Проведение уведомительной регистрации коллективных договоров», утвержденным Приказом министерства труда и занятости Иркутской области, проводится уведомительная регистрация коллективных договоров, а так же их правовая экспертиза на соблюдение трудового законодательства. По состоянию на 1 апреля 2018 года в Шелеховском районе действует 65 коллективных договоров, данный показатель остался на уровне  предыдущего отчетного периода. 
Уровень охвата работников от численности работающих в крупных и средних предприятиях района коллективно-договорным регулированием в отчетном периоде составил 67,19 %.

За 1 квартал 2018 года оказана методическая помощь по подготовке 6 проектов коллективных договоров, проведена уведомительная регистрация 6 коллективных договоров,  12 дополнительных соглашений к коллективным договорам, вынесено 53 рекомендации и предложения.

Администрацией осуществляется систематический мониторинг действующих на территории района коллективных договоров, работодателям и представителям трудовых коллективов направляются уведомления о предстоящем истечении срока действия документов.

7. По проведению совместных проверок с представителями органов надзора и контроля

За 1 квартал 2018 года было принято участие в 1 совместной проверке с представителями государственной инспекции труда в Иркутской области (далее – ГИТ):

- МУП «Шелеховские отопительные котельные» - выявлено 10 нарушений в области трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Руководителю выдано предписание с указанием сроков устранения выявленных нарушений. Кроме того, организация привлечена к административной ответственности в виде штрафа на общую сумму 50 000 рублей;

         - Лечебно-профилактическому учреждению «Поликлиника Иркутского алюминиевого завода» была оказана методическая помощь по исключению из плана проверок в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 26.11.2015 №1268, как предприятие  фактически не ведущее деятельность.

8. Организация и проведение конкурсов в сфере труда

В Шелеховском районе действуют 2 постановления Администрации № № 2-па, 24-па от 09.01.2017, 08.02.2016, соответственно, на основании которых с 01.02.2018 по 01.04.2018 проведены 2 конкурса «На лучшую организацию работы по охране труда в Шелеховском районе» по итогам 2017 года и «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства», в которых приняли участие 34 и 27 организаций соответственно, по 3 видам экономической деятельности. Материалы всех участников территориальных конкурсов были направлены в министерство труда и занятости Иркутской области для дальнейшего участия в одноименных региональных конкурсах.

В рамках празднования Всемирного дня охраны труда 24.04.2018 планируется к проведению совместное заседание Межведомственной комиссии по охране труда при Администрации Шелеховского муниципального района и территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Шелеховского района, на котором будут награждены победители и лауреаты территориальных конкурсов.  Также в рамках данного мероприятия, планируется к проведению командная интеллектуальная quiz-игра по вопросам труда, в которой примут участие 3 команды. 
Работа Администрации Шелеховского муниципального района по исполнению областных государственных полномочий в сфере труда, развитию, совершенствованию системы социального партнёрства в сфере труда отражается на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в газете «Шелеховский вестник». За 1 квартал 2018 года было опубликовано 2 статьи по вопросам социально-трудовых отношений, периодически актуализируется информация о работе на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Консультант по трудовым отношениям                                                       К.В. Россов

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Мэр Шелеховского муниципального района                                                

                                                                                                                                                                                 _________________ М.Н. Модин
«____»__________________2018 г.
ПЛАН

работы консультанта по трудовым отношениям в области охраны труда на 2 квартал 2018 года

	№ п/п
	Наименование раздела/ мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	I. Городские (районные мероприятия)

	1.1.
	Торжественное заседание межведомственной комиссии по охране труда в соответствии с принятым планом работы МВК на 2 квартал 2018 года
	24.04.2018
	Консультант по трудовым отношениям

	1.2.
	Организация командной интеллектуальной игры «QUIZ», приуроченной к Всемирному дню охраны труда
	24.04.2018
	Консультант по трудовым отношениям

	II. Экспертиза, оценка 

	2.1.
	Правовая экспертиза представленных на регистрацию коллективных договоров
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	2.2.
	Обследование фактического состояния условий и охраны труда по запросам работодателей
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	III. Аналитическая работа

	3.1.
	Отчет за 1 полугодие 2018 года об исполнении областных полномочий в сфере труда на территории Шелеховского района
	апрель 2018 года
	Консультант по трудовым отношениям

	3.2.
	Информация в СМИ об охране труда в Шелеховском районе:
	
	

	3.2.1.
	Информация в газету
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	3.2.2.
	Информация на сайт
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	IV. Организационно-методическая работа

	4.1.
	Участие в совместных проверках с государственными инспекторами труда Иркутской области предприятий и учреждении Шелеховского района  
	в течение квартала,  

в соответствии с планом проверок государственной инспекции труда
	Консультант по трудовым отношениям

	4.2.
	Участие в расследовании тяжелых, групповых и смертельных несчастных случаев на производстве
	в течение квартала
по мере возникновения несчастного случая
	Консультант по трудовым отношениям


                                          Консультант по трудовым отношениям                                                                                                                               К.В. Россов

                                                                                                                                                                                         Мэр Шелеховского муниципального района                                                

_________________ М.Н. Модин
            «____»__________________2018 г.

П Л А Н
работы межведомственной комиссии по охране труда в Шелеховском районе

на 2 квартал 2018 года

	№

п/п
	Наименование вопросов
	Месяц
	Ответственный

за подготовку

вопроса

	1.
	Награждение победителей и участников территориального конкурса «На лучшую организацию работы по охране труда в Шелеховском районе по итогам 2017 года»
	Апрель
	Члены комиссии

	2.
	Проведение «Quiz»-игры, посвящённой Всемирному дню охраны труда
	Апрель
	Отдел по труду и социальному партнёрству УЭ, РМКУК ШР «Шелеховская межпоселенческая центральная библиотека»

	3.
	Особенности организации проведения обязательных психиатрических освидетельствований работников организаций Шелеховского района
	Июнь
	Представители Филиала ООО «РУСАЛ-Медицинский Центр» в г. Шелехов, 

Министерство здравоохранения Иркутской области

	4.
	Об использовании средств Фонда Социального Страхования  работодателями на реализацию предупредительных мер по охране труда в 2018 году
	Июнь
	Начальник отдела культуры – Пошерстник Н.М., начальник управления образования, молодежной политики и спорта - Шишко И.Ю.,

руководители МУП Шелеховского муниципального района

	5.
	Об исполнении решений МВК, принятых в 2017 году
	Июнь
	Члены комиссии

	6.
	Обсуждение плана работы межведомственной комиссии в Шелеховском районе на III квартал 2018 года
	Июнь
	Члены комиссии


Консультант по трудовым отношениям                                                          К.В. Россов

