АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЗАПИСКА 

О СОСТОЯНИИ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В ШЕЛЕХОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ ЗА 1 КВАРТАЛ 2025 ГОДА
Методическое руководство работой специалистов по охране труда и служб охраны труда и ее координация в организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, расположенных на территории муниципального образования

В целях реализации государственной политики в области охраны труда, обеспечения безопасности жизни и здоровья работников в организациях Шелеховского района в процессе трудовой деятельности, снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости за 1 квартал 2025 года оказана методическая помощь по 15 обращениям за консультацией представителей организаций, расположенных на территории Шелеховского района, по вопросам организации работы, обучения по охране труда, проведения специальной оценки условий труда, уведомительной регистрации коллективных договоров, применения законодательных актов по охране труда и др.

Работа Администрации Шелеховского муниципального района по исполнению областных государственных полномочий в сфере труда, развитию, совершенствованию системы социального партнерства в сфере труда отражается на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в газете «Шелеховский вестник». Периодически актуализируется информация о работе на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
1. Организация проведения обучения и проверки знаний работников, включая руководителей и специалистов, в области охраны труда

В структуре профилактических мер особое место отводится обучению в сфере охраны труда руководителей и специалистов, ответственных за обеспечение безопасности труда, в феврале 2025 года специалистами Администрации района организован семинар – совещание по актуальным вопросам охраны труда, в котором приняли участие 75 представителей организаций района. В марте состоялось обучение руководителей и специалистов по охране труда, в котором приняло участие 19 человек.

2. Анализ состояния условий и охраны труда, причин несчастных случаев на производстве и профессиональной заболеваемости на территории муниципального образования
В отчетном периоде на территории Шелеховского района зарегистрировано 2 случаев впервые установленных профессиональных заболеваний у 2 пострадавших.

В 1 квартале 2025 года специалист принимал участие в расследовании смертельного несчастного случая в ООО «ИСО», произошедшего 26.12.2024 г (принят к учету в 2024 году в соответствии со сверкой ГИТ). В результате расследования установлено, что основными причинами несчастного случая являются – нарушение работником распорядка и дисциплины труда и неудовлетворительная организация производства работ.
3. О работе межведомственной комиссии по охране труда Шелеховского района

         В 1 квартале 2025 года состоялось 1 заседание межведомственной комиссии по охране труда в Шелеховском районе, на котором было рассмотрено 2 вопроса. По результатам работы комиссии было вынесено 2 решения.
4. По развитию коллективно-договорного регулирования трудовых отношений
Развитие и совершенствование социального диалога на территории Шелеховского района – одно из важных направлений деятельности Администрации, поскольку социально-трудовые отношения – неотъемлемая часть экономических отношений. В соответствии с порядком проведение уведомительной регистрации коллективных договоров, утвержденным Приказом министерства труда и занятости Иркутской области, проводится уведомительная регистрация коллективных договоров. 

          По состоянию на 1 апреля 2025 года в Шелеховском районе действует 72 коллективных договора. 
Уровень охвата работников от численности, работающих в крупных и средних предприятиях района коллективно-договорным регулированием в отчетном периоде, составил 69 %.

За 1 квартал 2025 года оказана методическая помощь по подготовке 11 проектов коллективных договоров, проведена уведомительная регистрация 4 коллективных договоров, 7 дополнительных соглашений к коллективным договорам.
5. Организация и проведение конкурсов в сфере труда

В соответствии с постановлением Администрации Шелеховского муниципального района от 26.01.2021 № 34-па на территории района был объявлен конкурс «Лучший специалист по охране труда», в котором приняли участие 10 организаций района. В отчетном периоде было организовано проведение территориального конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» по итогам 2024 года, в котором приняло участие 15 организаций. Материалы Шелеховского района и организаций района были направлены для участия в региональных конкурсах сферы труда.

Консультант отдела по труду и 

социальному партнерству

управления по экономике                                                                                      Г.А. Семичев      

Заместитель Мэра района
по экономике и финансам 
_________________ Д.С. Савельев 
«____»__________________2025 г.

ПЛАН

работы консультанта по трудовым отношениям в области охраны труда 

на 2 квартал 2025 года 

	№ п/п
	Наименование раздела/ мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	I. Городские (районные мероприятия)

	1.1.
	Организация работы МВК по охране труда
	Май-июнь
	Консультант по трудовым отношениям

	1.2.
	Организация круглого стола совместно инспекцией труда 
	Апрель
	Консультант по трудовым отношениям

	II. Экспертиза, оценка 

	2.1.
	Правовая экспертиза представленных на регистрацию коллективных договоров
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	2.2.
	Обследование фактического состояния условий и охраны труда по запросам работодателей
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	III. Аналитическая работа

	3.1.
	Отчет за 1 квартал 2025 года об исполнении областных государственных полномочий в сфере труда на территории Шелеховского района
	до 15 июля
	Консультант по трудовым отношениям

	3.2.
	Информация в СМИ об охране труда в Шелеховском районе:
	
	

	3.2.1.
	Информация в газету
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	3.2.2.
	Информация на сайт
	в течение квартала
	Консультант по трудовым отношениям

	IV. Организационно-методическая работа

	4.1.
	Участие в совместных проверках с государственными инспекторами труда Иркутской области предприятий и учреждении Шелеховского района  
	в течение квартала,

в соответствии с планом проверок государственной инспекции труда,

	Консультант по трудовым отношениям

	4.2.
	Участие в расследовании тяжелых, групповых и смертельных несчастных случаев на производстве
	в течение квартала,
по мере возникновения несчастного случая
	Консультант по трудовым отношениям

	4.3
	Участие в комиссии по приемке ДОЛ
	Май-июнь
	Консультант по трудовым отношениям


Консультант отдела по труду и социальному партнерству
управления по экономике                                                                                                     Г.А. Семичев

Заместитель Мэра района
по экономике и финансам 
_________________ Д.С. Савельев 
«____»__________________2025 г.

ПЛАН

Работы межведомственной комиссии по охране труда в Шелеховском районе на II квартал 2025 года

	№ п/п
	Наименование вопросов
	Месяц
	Ответственный за подготовку вопроса

	1.
	О проведении на территории Шелеховского района конкурса «Лучший специалист по охране труда Шелеховского района» по итогам 2024 года.

	Май-июнь
	Семичев Г.А.



	2.
	О состоянии и условиях охраны труда в филиале ООО «ИСО» в г. Шелехове 
	Май-июнь
	Филиал ООО «ИСО» в г. Шелехов

	3.
	Обсуждение плана работы комиссии на I квартал 2025 года.
	Май-июнь
	Члены комиссии


Консультант отдела по труду и
социальному партнерству

управления по экономике                                                                                                     Г.А. Семичев
