Российская Федерация

Иркутская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛЕХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 07 марта 2014 года № 283-па
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В  ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ШЕЛЕХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА ОТ 23.11.2010 № 1339-ПА
В целях повышения эффективности расходования средств на оплату труда руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района, руководствуясь статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьями 7, 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  статьями 30, 31, 32, 34, 35, 49 Устава Шелеховского района, Администрация Шелеховского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Внести в Приложение 9 к Положению об оплате труда руководителей и работников муниципальных общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района, отличной от Единой тарифной сетки, утверждённому постановлением Администрации Шелеховского муниципального района от 23.11.2010 № 1339-па «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей и работников муниципальных общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района, отличной от Единой тарифной сетки», следующие изменения:

 1) изложить Приложение 1 к Порядку определения размера должностного оклада руководителя муниципального общеобразовательного учреждения, образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района в следующей редакции:

                                                                                 «Приложение 1

к Порядку определения размера 

должностного оклада руководителя

муниципального общеобразовательного

учреждения, образовательного учреждения

для детей дошкольного и младшего

школьного возраста Шелеховского района

Показатели  деятельности руководителей общеобразовательных учреждений для установления должностного оклада 
	№ п/п
	Показатели деятельности руководителей учреждений
	Критерии деятельности руководителей учреждений
	Количество баллов

	1.
	Количество обучающихся в учреждении
	из расчёта за каждого обучающегося
	0,3

	2.
	Количество педагогических работников в учреждении
	за каждого педагогического работника;

дополнительно за каждого педагогического работника, имеющего:

1 квалификационную категорию;

высшую квалификационную категорию
	0,5

0,5

1,0

	3.
	Осуществление образовательного процесса в разных зданиях
	в двух зданиях, расположенных на территории одного поселения;

в трёх зданиях, расположенных на территории одного поселения;

в двух и более зданиях, расположенных в разных поселениях
	30,0

       40,0

60,0

	4.
	Ведение образовательного процесса в две смены
	
	20,0

	5.
	Организация на базе учреждения лагеря дневного пребывания
	от 25 до 70 обучающихся в одну смену;

свыше 70 обучающихся в одну смену
	5,0

10,0

	6.
	Организация на базе учреждения пункта приёма экзаменов
	ГИА (государственная итоговая аттестация);

ЕГЭ (единый государственный экзамен);

ГВЭ (государственный выпускной экзамен);

резервный пункт приёма экзаменов
	15,0

15,0

5,0

5,0

	7.
	Организация питания обучающихся   в учреждении
	за каждую единицу:

в пищеблоке доготовочного цикла;

в пищеблоке полного цикла
	10,0

15,0

	8.
	Наличие исправных автотранспортных средств, используемых для подвоза обучающихся
	за каждую единицу
	20,0

	9.
	Наличие используемого бассейна
	
	20,0

	10.
	Наличие используемого пришкольного участка
	
	10,0

	11.
	Удалённость от районного центра
	до 10 км;

свыше 10 км
	10,0

20,0

	12.
	Эффективность наполняемости классов
	не менее 25 обучающихся, для учреждений, расположенных на территории городских поселений;

не менее 14 обучающихся, для учреждений, расположенных на территории сельских поселений
	10,0

10,0

	13.
	Обеспечение условий для организации медицинской деятельности
	в медицинском кабинете учреждения;

на базе фельдшерско-акушерского пункта по договору
	10,0

5,0

	14.
	Осуществление образовательного процесса в зданиях периода эксплуатации более 70 лет
	
	10,0

	15.
	Обеспечение автономной системы отопления в учреждении
	
	10,0

	 16.
	Особые условия водоотведения и водоснабжения
	за наличие каждой единицы стационарного специализированного сооружения
	10,0


                                                                                                                        »;

 2) изложить Приложение 2 к Порядку определения размера должностного оклада руководителя муниципального общеобразовательного учреждения, образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района в следующей редакции:
                                                                                 «Приложение 2

к Порядку определения размера 

должностного оклада руководителя

муниципального общеобразовательного

учреждения, образовательного учреждения

для детей дошкольного и младшего

школьного возраста Шелеховского района

Показатели деятельности руководителей образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста для установления должностного оклада 
	№ п/п
	Показатели деятельности руководителей учреждений
	Критерии деятельности руководителей учреждений
	Количество баллов

	1.
	Количество обучающихся, воспитанников учреждений
	из расчёта за каждого обучающегося, воспитанника
	0,7

	2.
	Количество педагогических работников в учреждении
	за каждого педагогического работника;
дополнительно за каждого педагогического работника, имеющего:

1 квалификационную категорию;

высшую квалификационную категорию
	0,5

0,5

1,0

	3.
	Осуществление образовательного процесса в разных зданиях
	в двух зданиях, расположенных на территории одного поселения;
в трёх зданиях, расположенных на территории одного поселения;

в двух и более зданиях, расположенных в разных поселениях
	20,0
30,0
50,0

	4.
	Количество групп
	из расчёта за каждую группу
	2,0

	5.
	Организация на базе учреждения лагеря дневного пребывания
	от 25 до 100 обучающихся в одну смену;
свыше 100 обучающихся в одну смену
	5,0
10,0

	6.
	Организация питания обучающихся и воспитанников  в учреждении
	за каждую единицу:
в пищеблоке доготовочного цикла;

в пищеблоке полного цикла
	10,0

15,0

	7.
	Наличие исправных автотранспортных средств, используемых для подвоза обучающихся, воспитанников
	за каждую единицу
	20,0

	8.
	Наличие используемого бассейна
	
	20,0

	9.
	Удалённость от районного центра
	до 10 км;
свыше 10 км
	10,0
20,0

	10.
	Эффективность наполняемости классов
	не менее 25 обучающихся, воспитанников, для учреждений, расположенных на территории городских поселений;
не менее 14 обучающихся, воспитанников, для учреждений, расположенных на территории сельских поселений
	10,0
10,0

	11.
	Обеспечение условий для организации медицинской деятельности
	в медицинском кабинете учреждения;
на базе фельдшерско-акушерского пункта по договору
	10,0
5,0

	12.
	Осуществление образовательного процесса в зданиях периода эксплуатации более 70 лет
	
	10,0

	13.
	Обеспечение автономной системы отопления в учреждении
	
	10,0

	14.
	Особые условия водоотведения и водоснабжения
	за наличие каждой единицы стационарного специализированного сооружения
	10,0


                                                                                                                                                          »;
          3)  исключить Приложение 2.1 к Порядку определения размера должностного оклада руководителя муниципального общеобразовательного учреждения, образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района. 
          2. Показатели деятельности руководителей общеобразовательных учреждений для установления должностного оклада, показатели деятельности руководителей образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста для установления должностного оклада, установленные в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления, применяются при установлении коэффициентов  кратности должностных окладов  руководителей  соответствующих учреждений в 2014 году.
          3.  Начальнику управления образования, молодежной политики и спорта Т.Л. Чернявской в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления:

1) уведомить руководителей муниципальных учреждений дополнительного образования детей, подведомственных управлению образования, молодёжной политики и спорта Администрации Шелеховского муниципального района, о предстоящих изменениях определённых сторонами условий трудового договора, связанных с принятием настоящего постановления, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

2) обеспечить внесение изменений в трудовые договоры с руководителями муниципальных  учреждений дополнительного образования детей, подведомственных управлению образования, молодёжной политики и спорта Администрации Шелеховского муниципального района, в установленном трудовым законодательством Российской Федерации порядке.                                                                                                 

         4. Начальнику управления образования, молодёжной политики и спорта Чернявской Т.Л. совместно с директором муниципального казённого учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Шелеховского района» Софьиной Е.В.,  начальником управления по экономике Бутаковой М.А. в срок до 01.07.2014 подготовить  проект муниципального правового акта о внесении изменений в постановление Администрации Шелеховского муниципального района от 23.11.2010 № 1339-па «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей и работников муниципальных общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района, отличной от Единой тарифной сетки» в части корректировки порядка определения размера должностного оклада руководителя муниципального общеобразовательного учреждения, руководителя образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста Шелеховского района.
5. Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Шелеховский вестник» и размещению на официальном сайте Администрации Шелеховского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Мэра района по управлению социальной сферой Я.В. Соболь. 
И.о. Мэра Шелеховского
муниципального района 





            М.Н. Модин
