Российская Федерация

Иркутская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛЕХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 01 июня 2012 года № 756-па
О внесении изменений в Приложение 10

к Положению об оплате труда руководителей и работников

муниципальных дошкольных образовательных учреждений,

Шелеховского района, отличной от Единой тарифной сетки, утвержденному постановлением Администрации Шелеховского муниципального района

от 19.10.2011 № 1361-па

В целях упорядочения порядка оплаты труда руководителей муниципальных дошкольных образовательных учреждений Шелеховского района, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 30, 31, 33, 34, 35, 49 Устава Шелеховского района, Администрация Шелеховского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Приложение 10 к Положению об оплате труда руководителей и работников  муниципальных дошкольных образовательных учреждений, Шелеховского района, отличной от Единой тарифной сетки, утвержденному постановлением Администрации Шелеховского муниципального района от 19.10.2011 № 1361-па   «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей и работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений Шелеховского района, отличной от Единой тарифной сетки», следующие изменения:

1) таблицу соотношения баллов и коэффициентов кратности должностного оклада руководителя учреждения изложить в следующей редакции: 

«ТАБЛИЦА СООТНОШЕНИЯ БАЛЛОВ И КОЭФФИЦИЕНТОВ КРАТНОСТИ

ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

	Баллы <*>  
	Коэффициент кратности 

	0-144       
	1,5

	145 - 189    
	1,6

	190 - 234    
	1,7

	235 - 279    
	1,8

	280 - 324    
	1,9

	325 - 369    
	2,0

	370 - 414    
	2,1

	415 - 459    
	2,2

	460 - 504    
	2,3

	505 - 549    
	2,4

	550 - 594    
	2,5

	595 - 639    
	2,6

	640-684
	2,7

	685-729
	2,8

	730-774
	2,9

	775 и более  
	3,0


___________________________________________________________________

<*> В случае получения неполного значения сумма баллов округляется до целых значений в сторону увеличения»;
2) подпункт 4 пункта 4 изложить в следующей редакции:

«4) директор муниципального казенного учреждения Шелеховского района «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Шелеховского района», в его отсутствие - заместитель директора муниципального казенного учреждения Шелеховского района «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Шелеховского района»;»;

3) дополнить пунктом 9(2) следующего содержания:

«9(2). При назначении руководителя в период реконструкции зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений Шелеховского района, в случаях, когда невозможно произвести расчет должностного оклада руководителя данного учреждения на основании показателей оценки эффективности деятельности, установленных настоящим Порядком, размер должностного оклада принимается равным среднему размеру должностного оклада руководителя дошкольного образовательного учреждения Шелеховского района на момент заключения трудового договора с руководителем учреждения по представлению управления образования, молодежной политики и спорта Администрации Шелеховского муниципального района.».

2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Шелеховский вестник» и размещению на официальном сайте Администрации Шелеховского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра района по управлению социальной сферой Я.В.Соболь. 

И.о. главы Администрации 






        М.Н. Модин 

