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Иркутская область

  АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛЕХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10 июля 2012 года № 922-па
Об утверждении ведомственной целевой программы
 «Юные дарования  Шелеховского района» на 2013-2015 годы

В целях выявления, развития и непрерывного воспроизводства творческого потенциала детей и молодежи Шелеховского района,  руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  постановлением Мэра Шелеховского муниципального района от 12.08.2008  № 576-п «Об утверждении положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ», ст.ст. 30, 31, 34, 35 Устава Шелеховского района, Администрация Шелеховского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить ведомственную целевую программу «Юные дарования Шелеховского района» на 2013-2015 годы.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Шелеховский вестник» и размещению на официальном сайте Администрации Шелеховского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Мэра района по управлению социальной сферой Я.В.Соболь.
Мэр Шелеховского

муниципального района                                                            А.Ю.Лобанов

   УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации 
                                                                  Шелеховского муниципального района

от______________ № _________ 

ПАСПОРТ

ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование субъекта бюджетного планирования
	Отдел культуры  Администрации Шелеховского муниципального района  (далее – отдел культуры)

	Наименование Программы
	Ведомственная целевая программа «Юные дарования Шелеховского района» на 2013-2015 годы (далее – Программа)

	Дата, номер, наименование правового акта, утвердившего Программу
	Постановление Администрации Шелеховского 
муниципального района от  «___»______________года № ____-па

	Номер и дата учета Программы в реестре ведомственных целевых программ
	№ ____от  «___»____________года 

	Цели и задачи Программы
	Цель Программы: 

Выявление и развитие творческого потенциала детей и молодежи Шелеховского района.

Задачи Программы:

1. Формирование  системы повышения квалификации кадров, работающих с одаренными детьми и молодежью на базе учреждений дополнительного образования детей Шелеховского района.

2. Обновление образовательных программ, организационных форм и методов работы в сфере художественного образования. Разработка учебных программ и систематизация результатов методической работы кадров, работающих с одаренными детьми и молодежью.

3. Совершенствование механизма выявления и поддержки одаренных детей и молодежи. Создание условий для участия одаренных детей и молодежи в выставках, фестивалях, конкурсах.
4. Формирование банка данных об одаренных детях Шелеховского района.

	Целевые индикаторы и показатели
	по 1 задаче:
- увеличение количества преподавателей дополнительного образования в сфере культуры, прошедших стажировки, курсы повышения квалификации в лучших учреждениях культуры дополнительного образования детей и методических центрах  Иркутской области и за ее пределами (ед.);

по 2 задаче:

-  увеличение количества разработанных и внедренных в учебную практику учреждений культуры дополнительного образования детей инновационных методик, учебно-методических пособий и вариативных образовательных программ  с целью обновления содержания и повышения качества обучения одарённых детей и юношества (ед.);

по 3 задаче:

-  увеличение доли участников и победителей районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства (%);

- увеличение доли участников и победителей областных конкурсов исполнительского мастерства, олимпиад, художественных выставок-конкурсов обучающихся учреждений культуры дополнительного образования  (%);
- увеличение количества обучающихся образовательных учреждений культуры дополнительного образования детей Шелеховского района, ставших стипендиатами Мэра Шелеховского муниципального района (ед.);
по 4 задаче:

- формирование банка данных одаренных детей и молодежи в сфере искусства Шелеховского района (чел.).

	Характеристика Программных мероприятий
	Программные мероприятия структурированы в соответствии с поставленными задачами:

1. Организация образовательных мероприятий по повышению квалификации кадров, работающих с одаренными детьми и молодёжью (далее – мероприятия) и создание условий для участия преподавателей, методистов учреждений культуры  дополнительного образования детей в мероприятиях.

2. Проведение организационных мероприятий по разработке инновационных методик, учебно-методических пособий и вариативных образовательных программ.

3. Организация и проведение на территории Шелеховского района фестивалей и конкурсов для выявления одаренных детей и молодежи в сфере искусства.

4. Обеспечение участия одаренных детей и молодежи в выставках, фестивалях и конкурсах в сфере искусства.

	Сроки реализации Программы
	Программа реализуется в течение 3-х лет (2013-2015 годы).

	Объемы и источники финансирования Программы          всего, в том числе по годам
	Финансирование Программы осуществляется за счет бюджета Шелеховского района. Общий объем финансирования мероприятий Программы – 2397,5 тыс. руб., в том числе:

2013 г. – 684,5 тыс.руб.;



2014 г. – 861,0 тыс.руб.;

2015 г. – 852,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности (в количественно измеряемых показателях)
	Реализация Программы позволит осуществить:

- увеличение количества преподавателей дополнительного образования в сфере культуры, прошедших стажировки, курсы повышения квалификации, разработавших и внедривших в учебную практику инновационные методики, учебно-методические пособия и вариативные образовательные программы по выявлению и развитию  одаренных детей и молодежи (ед.);
-  увеличение количества разработанных и внедренных в учебную практику учреждений культуры дополнительного образования детей инновационных методик, учебно-методических пособий и вариативных образовательных программ по выявлению и развитию  одаренных детей и молодежи (ед.);
- увеличение количества преподавателей, использующих инновационные программы и методы работы (ед.);
-  издание методического сборника разработанных преподавателями учреждений культуры дополнительного образования детей, работающих с одаренными детьми и молодежью инновационными методиками, учебно-методическими пособиями и вариативными образовательными программами  с целью обобщения опыта (ед.);
-  увеличение доли участников районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от общего количества обучающихся учреждений  культуры дополнительного образования детей Шелеховского района  (%);

-   увеличение доли  победителей районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от количества участников от учреждений культуры дополнительного образования детей Шелеховского района  (%);

- увеличение доли участников  областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей  исполнительского мастерства, олимпиад, художественных выставок-конкурсов обучающихся учреждений культуры дополнительного образования от общего количества обучающихся учреждений культуры дополнительного образования детей Шелеховского района  (%);

- увеличение доли победителей областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей  исполнительского мастерства, олимпиад, художественных выставок-конкурсов обучающихся учреждений культуры дополнительного образования от количества участников от учреждений культуры дополнительного образования детей Шелеховского района  (%);

- увеличение количества обучающихся учреждений культуры дополнительного образования детей Шелеховского района, ставших стипендиатами Мэра Шелеховского муниципального района (ед.);
- формирование  банка данных одаренных детей и молодежи Шелеховского района в сфере искусства (чел.).


1. Содержание проблемы и обоснование
необходимости ее решения программными методами 
Система дополнительного художественного образования детей, как особая форма образования, выполняет развивающую, обучающую, воспитывающую, реабилитационную, компенсаторную и профилактическую функции. Бюджетные затраты на художественное образование являются долгосрочными инвестициями в будущее, в интеллектуальное, творческое, культурное развитие населения, кадровый потенциал. Стабильное гарантированное финансирование сферы дополнительного художественного образования должно не только обеспечить развитие одаренных детей и молодежи, но и способствовать профилактике безнадзорности, правонарушений и асоциальных проявлений в детской и подростковой среде.

Художественное образование в Шелеховском районе представлено муниципальным бюджетным образовательным учреждением культуры дополнительного образования детей Шелеховского района «Центр творческого развития и гуманитарного образования им. К.Г. Самарина», в состав которого входят 3 структурных подразделения в с. Баклаши, р.п. Большой Луг, с. Шаманка (далее – МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина», учреждение) и  муниципальным бюджетным образовательным учреждением культуры дополнительного образования детей Шелеховского района «Детская художественная школа им. В.И. Сурикова» (далее – МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова», учреждение). В учреждениях обучается  1120 детей в возрасте от 5 до 17 лет.

В условиях социально-экономической нестабильности поддержка одаренных детей и молодежи, обеспечение их прав на доступное и качественное  художественное образование имеет огромное значение. 

Разработка и утверждение ведомственной целевой программы «Юные дарования Шелеховского района» на 2013–2015 годы обеспечит финансирование мероприятий, стимулирующих развитие и модернизацию дополнительного художественного образования в Шелеховском районе. Программа предусматривает решение комплекса проблем в области работы с одарёнными детьми и молодёжью  в возрастном диапазоне от 5 до 17 лет. 

Образовательный процесс в учреждениях представляет собой  сложившуюся систему творческого развития детей и молодежи, а также непрерывный процесс выявления и развития наиболее одаренных детей и молодежи из числа обучающихся. 

В течение  2011-2012 учебного года 58 обучающихся  МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова» приняли участие в 3 районных конкурсах детского рисунка, 20 из них стали победителями, 2 призерами, 1 лауреатом. 113 обучающихся приняли участие в 17 областных, региональных и международных конкурсах, 6 из них стали лауреатами, 1 победителем. 50 обучающихся МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина» приняли участие в 3 районных конкурсах, 14 из них стали лауреатами, 82 обучающихся приняли участие в 9 областных, всероссийских, международных конкурсах, 32 из них стали  лауреатами.

Вместе с тем, в области выявления, развития и поддержки одаренных детей и молодежи существует ряд проблем. В частности, высока социальная востребованность квалифицированных кадров в сфере работы с одаренными детьми и молодежью, в учреждениях слабо применяются научные исследования в области выявления одаренных детей и молодежи, а также развития культуры работы с этой категорией обучающихся,  устарели механизмы побуждения обучающихся к активной творческой деятельности.  

Одной из главных задач Программы является создание условий для повышения профессиональной компетенции и уровня преподавания в работе с одаренными учащимися. Профессиональная компетенция преподавателя как результат постоянной индивидуальной, целенаправленной работы над собой, должен подкрепляться продуманной системой повышения квалификации.

В учреждениях дополнительного образования детей Шелеховского района работают 84 преподавателя, 22 из них совместители. В течение 3-х последних лет в обучающих мероприятиях по повышению квалификации (мастер - классах, семинарах-практикумах, курсах повышения квалификации, пленэрах, стажировках) для преподавательского и руководящего состава образовательных учреждений приняли участие 64 % преподавателей. 

Концепция формирования профессиональных компетенций слушателей курсов повышения квалификации,  в рамках Программы позволяет решить задачу освоения преподавателями современных образовательных методик и технологий, обеспечивающих наиболее эффективное развитие одаренной и талантливой личности. В рамках реализации данной концепции приоритетным направлением Программы является создание условий для подготовки и переподготовки педагогических кадров на базе учреждений культуры дополнительного образования детей Шелеховского района, ГОУ ДПО «Учебно-методический Центр Байкал», в лучших учреждениях культуры дополнительного образования детей и методических центрах  Иркутской области и за ее пределами.  
Критерием овладения компетенциями является способность и готовность преподавателей самостоятельно разработать и реализовать стратегию профессионального развития одаренной личности. 
Важным направлением деятельности по развитию дополнительного художественного образования в Шелеховском районе является  совершенствование и обновление его содержания, научно-методического обеспечения и информационного сопровождения образовательного процесса. В настоящее время в учреждениях дополнительного образования Шелеховского района реализуется  2 авторских, 4 экспериментальных, 2 модифицированных программы.

Дальнейшая разработка и (или) внедрение в учебную практику учреждений культуры дополнительного образования детей современных образовательных технологий, вариативных программ, осуществление экспериментальной и инновационной деятельности, что предусмотрено Программой,  позволят обновить и усовершенствовать содержание дополнительного художественного образования. 

Система мер Программы позволит активизировать конкурентную среду в сфере дополнительного художественного образования с целью стимулирования интереса к обучению и повышения его качества, увеличит количество участников конкурсных мероприятий различного уровня, от районных до международных. 

Серьезным моральным, материальным и социальным фактором в поддержке одаренных детей станет возможность их дальнейшего поощрения на конкурсной основе, в рамках реализации Программы, стипендиями Мэра Шелеховского муниципального района. 

Создание условий для подготовки и переподготовки педагогических кадров создаст возможность обновления  образовательного процесса современными методиками и технологиями обучения одаренных детей и молодежи, совершенствования механизма выявления и поддержки одаренных детей и молодежи, позволит привлечь к активной творческой деятельности значительное количество детей и подростков,  определит ярко-выраженный социально-экономический эффект, заключающийся в повышении эффективности качества образования в сфере культуры и искусства. 

2. Основные цели и задачи Программы



Цель Программы: выявление и развитие творческого потенциала детей и молодежи Шелеховского района.

В рамках достижения этих целей предусмотрено решение следующих задач:



1. Формирование  системы повышения квалификации кадров, работающих с одаренными детьми и молодежью на базе учреждений дополнительного образования детей Шелеховского района.



2. Обновление образовательных программ, организационных форм и методов работы в сфере художественного образования. Систематизация результатов методической работы кадров, работающих с одаренными детьми и молодежью.



3. Совершенствование механизма выявления и поддержки одаренных детей и молодежи.

4. Формирование банка данных об одаренных детях Шелеховского района.

        3. Ожидаемые результаты и целевые индикаторы 

реализации Программы
Реализация настоящей Программы предполагает достижение следующих результатов:


1. Формирование  системы повышения квалификации кадров, работающих с одаренными детьми и молодежью на базе учреждений дополнительного образования детей Шелеховского района:

- увеличение количества преподавателей дополнительного образования в сфере культуры, прошедших стажировки, курсы повышения квалификации в лучших учреждениях культуры дополнительного образования детей и методических центрах  Иркутской области и за ее пределами - не менее 10 в год;



2. Обновление образовательных программ, организационных форм и методов работы в сфере художественного образования. Систематизация результатов методической работы кадров, работающих с одаренными детьми и молодежью:

-  увеличение количества разработанных и (или) внедренных в учебную практику учреждений культуры дополнительного образования детей инновационных методик, учебно-методических пособий и вариативных образовательных программ  с целью обновления содержания и повышения качества обучения одарённых детей и юношества – не менее 2-х в год;

- увеличение количества преподавателей, использующих инновационные программы и методы работы – не менее 2-х в год;

-  издание методического сборника разработанных преподавателями учреждений культуры дополнительного образования детей, работающих с одаренными детьми и молодежью инновационными методиками, учебно-методическими пособиями и вариативными образовательными программами  с целью обобщения опыта (ед.).



3. Совершенствование механизма выявления и поддержки одаренных детей и молодежи:
-  доля участников районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от общего количества обучающихся учреждения  – не менее 12 % (МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина»), не менее 18 % (МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»);

-   доля  победителей районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от количества участников от учреждения – не менее 32 % (МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина»), не менее 37 % (МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»)

- доля участников  областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей  исполнительского мастерства, олимпиад, художественных выставок-конкурсов обучающихся учреждений культуры дополнительного образования от общего количества обучающихся учреждения -  не менее 16 % (МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина»), не менее 31 % МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»);

- доля победителей областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей  исполнительского мастерства, олимпиад, художественных выставок-конкурсов обучающихся учреждений культуры дополнительного образования от количества участников от учреждения – не менее 41,5 % (МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина», МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»);
- увеличение количества обучающихся в учреждениях, ставших стипендиатами Мэра Шелеховского муниципального района – 10 обучающихся в год.
4. Формирование банка данных одаренных детей и молодежи Шелеховского района:

- формирование  банка данных одаренных детей и молодежи в сфере искусства – не менее 30 человек.

	№
	Наименование

индикатора
	Показатели

	
	
	Исходный 
показатель

2012 г.
	2013 г.
	2014г.
	2015г.
	Ожидаемый

показатель

	1.
	Увеличение количества преподавателей дополнительного образования в сфере культуры, прошедших стажировки, курсы повышения квалификации
	54 чел.
	10 чел.
	10 чел.
	10 чел.
	84 чел.

	2.
	Увеличение количества разработанных и (или) 

внедренных в учебную практику учреждений культуры дополнительного образования детей, инновационных методик, учебно-методических пособий и вариативных образовательных программ  с целью обновления содержания и повышения качества обучения одарённых детей и юношества
	8 ед.
	2 ед.
	2 ед.
	2 ед.
	14 ед.

	3.
	Увеличение количества преподавателей, использующих инновационные программы и методы работы
	10 ед.
	2 ед.
	2 ед.
	2 ед.
	16 ед.

	4.
	Издание методического сборника разработанных преподавателями учреждений культуры дополнительного образования детей, работающих с одаренными детьми и молодежью инновационными методиками, учебно-методическими пособиями и вариативными образовательными программами  
	0 ед.
	0 ед.
	0 ед.
	1 ед.
	1 ед.

	5.
	Доля участников районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от общего количества обучающихся МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина» 
	7,1 %
	8  %
	10  %
	12  %
	12 %

	6.
	Доля участников районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от общего количества обучающихся МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»
	13,7 %
	14 %
	16 %
	18 %
	18 %

	7.
	Доля  победителей районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от количества участников МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина»
	28,4
	30 %
	31 %
	32%
	32%

	8.
	Доля  победителей районных фестивалей и конкурсов в сфере искусства  от количества участников от МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»
	34,5 %
	35 %
	36 %
	37 %
	37 %

	9.
	Доля участников  областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей  исполнительского мастерства, олимпиад, художественных выставок  от общего количества обучающихся МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина» 
	11, 7
	12%
	14 %
	16 %
	16 %

	10.
	Доля участников  областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей, художественных выставок - конкурсов от общего количества обучающихся 

МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»
	26,7 %
	27 %
	29 %
	31 %
	31 %

	11.
	Доля победителей областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей  исполнительского мастерства, олимпиад, художественных выставок-конкурсов от количества участников от МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г. Самарина»
	39 %
	39,5 %
	40,5 %
	41,5 %
	41,5 %

	12.
	Доля победителей областных, региональных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей, художественных выставок-конкурсов от количества участников от МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»
	39 %
	39,5 %
	40,5 %
	41,5 %
	41,5 %

	13.
	Увеличение количества обучающихся учреждений, ставших стипендиатами Мэра Шелеховского муниципального района 
	0
	10 ед.
	10 ед.
	10 ед.
	30

	14.
	Формирование банка одаренных детей и молодежи Шелеховского района
	15
	5
	5
	5
	30


4. Описание и финансирование основных мероприятий Программы

Достижение цели и решение задач программы осуществляется путем скоординированного выполнения комплекса взаимоувязанных по срокам, ресурсам, исполнителям и результатам мероприятий.
	№
	Наименование  мероприятий
	Срок

исполнения
	Общий объем финансирования (тыс.руб.)
	В том числе по годам

(тыс. руб.)
	Ответственные за реализацию мероприятия и исполнители

	
	
	
	
	Прогноз на 2013 г.
	Прогноз на 2014 г.
	Прогноз на 2015 г.
	

	1. Формирование  системы повышения квалификации кадров, работающих с одаренными детьми и молодежью на базе учреждений

дополнительного образования детей Шелеховского района

	1. 
	Проведение методического дня по направлениям искусств
	2013-2015 г.г.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г.Самарина»

	2. 
	Участие в семинарах-практикумах кадров, работающих с одаренными детьми, организуемых УМЦ «Байкал» и др. (в т.ч. оплата за участие, транспортные расходы, приобретение  методического материала)
	2013 -2015 г.г.
	27,0
	6,0
	9,0
	12,0
	

	3. 
	«Зимняя творческая лаборатория» (мастер  - классы по направлениям: фортепиано, народные инструменты и пр.), в т.ч.  оплата труда специалистов, транспортные расходы
	2014-2015 гг.
	0,0


	0,0
	0,0
	0,0
	

	4. 
	Оплата труда привлеченных специалистов для проведения курсов повышения квалификации
	2013-2015 гг.
	60,0
	15,0
	20,0
	25,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»

	5. 
	Оплата курсов повышения квалификации и стажировок преподавателей, работающих с одаренными детьми и молодежью
	2013-2015 гг.
	330,0
	95,0
	130,0
	105,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г.Самарина», МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»

	
	ИТОГО:
	
	417,0
	116,0
	159,0
	142,0
	

	2. Обновление образовательных программ, организационных форм и методов работы в сфере художественного образования

	6. 
	Разработка и оформление образовательных программ, методических пособий 
	2013-2015 г.г.
	18,0
	5,0
	6,0
	7,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г.Самарина»

	7. 
	Приобретение программ для отделения компьютерной графики
	2013-1014г.г.
	220,0
	0,0
	150,0
	70,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»

	8. 
	Изготовление методического сборника разработанных преподавателями учреждений культуры дополнительного образования детей, работающих с одаренными детьми и молодежью инновационными методиками, учебно-методическими пособиями и вариативными образовательными программами  
	2015 г.
	50,0
	0,0
	0,0
	50,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г.Самарина», МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»

	
	ИТОГО:
	
	288,0
	5,0
	156,0
	127,0
	

	3.
Совершенствование механизма выявления и поддержки одаренных детей Шелеховского района в возрасте с 7 до 17 лет

	9. 
	Районный конкурс на соискание стипендий Мэра Шелеховского района среди одаренных детей и молодежи 

(10 человек * 500,0 руб.*12 мес.)
	2013-2015 г.г.
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г.Самарина»

МБОУК ДОД «Детская художественная школа им. В.И. Сурикова»

	10. 
	Постановка спектакля (музыкальный театр «Мечта» структурное подразделение с. Баклаши) 
	2013 г.
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0
	МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г.Самарина»



	11. 
	Концерты одаренных детей 
	2013-2015 г.г.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	12. 
	Районный конкурс «Юный музыкант» 
	2013-2015 г.г.
	24,5
	1,5
	3,0
	20,0
	

	13. 
	Участие в региональном вокальном конкурсе  «Байкальская волна»
	2013-2015 г.г.
	9,0
	3,0
	3,0
	3,0
	

	14. 
	Участие в областном фестивале хореографического искусства «Байкальская сюита»
	2014 г.
	28,0
	0,0
	28,0
	0,0
	

	15. 
	Участие в районном фестивале-конкурсе хореографического творчества «Территория творчества» (организационный взнос) 
	2013-2014 г.г.
	18,0
	6,0
	6,0
	6,0
	

	16. 
	Участие в областных театральных фестивалях «Одуванчики», «Синяя птица», «Театральные каникулы на Байкале» (по выбору)
	2013 г.
	30,0
	0,0
	15,0
	15,0
	

	17. 
	Участие в международном  фестивале «Подснежник» (г. Новосибирск)
	2014 г.
	55,0
	25,0
	0,0
	30,0
	

	18. 
	Участие в областных, всероссийских, международных конкурсах, в том числе:
	
	
	
	
	
	

	19. 
	Организационные взносы
	2013-2015г.г.
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	

	20. 
	Транспортные и командировочные расходы
	2013-2015г.г.
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	21. 
	Пошив костюмов
	2013-2015г.г.
	210,0
	70,0
	70,0
	70,0
	

	22. 
	Услуги по изданию печатной продукции
(Издание буклетов с работами обучающихся и преподавателей, изготовление календаря, изготовление рекламной продукции) 
	2013-2015 гг.
	111,0
	30,0
	37,0
	44,0
	МБОУК ДОД «Детская художественная школа им. В.И. Сурикова»



	23. 
	Проведение конкурсов детского художественного творчества, в том числе:
	.
	
	
	
	
	

	24. 
	Оплата по договорам работы жюри, ведущих, администратора, в т.ч. начисление на оплату труда 23,1%
	2013-2015 гг.
	27,0
	9,0
	9,0
	9,0
	

	25. 
	Призовой фонд для участников конкурсов
	2013-2015 гг.
	45,0
	10,0
	15,0
	20,0
	

	26. 
	Услуги по оформлению мероприятий (баннер, растяжка, оформление сцены)
	2013-2015 гг.
	60,0
	15,0
	20,0
	25,0
	

	27. 
	Канцелярские товары (работа членов жюри)
	2013-2015 гг.
	9,0
	2,0
	3,0
	4,0
	

	28. 
	Организация районных конкурсов детского изобразительного и декоративно-прикладного искусства, в том числе:
	2013-2015
	
	
	
	
	

	
	Выставочное оборудование
	2013-2015
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0
	

	
	Оплата труда специалистов
	2013-2015
	7,5
	2,5
	2,5
	2,5
	

	
	Призы
	2013-2015
	7,5
	2,5
	2,5
	2,5
	

	
	Приобретение материалов
	2013-2015
	6,0
	2,0
	2,0
	2,0
	

	29. 
	Пленэр для одаренных детей Шелеховского района на базе о/л «Орленок»
	2013-2015 гг.
	450,0
	150,0
	150,0
	150,0
	

	30. 
	Участие в областном конкурсе на соискание стипендии Губернатора Иркутской области среди одаренных детей и молодежи
	2013-2015г.г.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Отдел культуры,

МБОУК ДОД «ЦТРиГО им. К.Г.Самарина», МБОУК ДОД «ДХШ им. В.И. Сурикова»

	
	ИТОГО:
	
	1692,5
	563,5
	546,0
	583,0
	

	
	ВСЕГО по Программе:
	
	2 397,5
	684,5
	861,0
	852,0
	


5. Сроки реализации Программы

Реализация настоящей Программы рассчитана на 2013 – 2015 годы.

6. Социальные, экономические и экологические последствия реализации Программы, оценка вклада Программы в достижение стратегической цели


В контексте данной Программы под стратегической целью понимается выявление, развитие и непрерывное воспроизводство творческого потенциала детей и молодежи Шелеховского района.

Мероприятия Программы, предусматривающие выявление и поддержку одаренных детей и молодежи, повышение квалификации их преподавателей, вносят существенный вклад в достижение указанной стратегической цели.

Применение программно-целевого метода позволит:

- способствовать формированию на муниципальном  уровне отношения к дополнительному художественному образованию как особо значимой сфере человеческой деятельности, крайне необходимой для развития общества;

- усилить роль предметов художественно-эстетического профиля, расширить перечень образовательных программ по видам искусств;

-способствовать восстановлению, сохранению и развитию отечественных исполнительских традиций и других форм приобщения к искусству;

- обновить программно-методического обеспечение, содержание, формы и методы художественного образования;


- сформировать систему подготовки и переподготовки педагогических кадров на базе учреждений дополнительного образования детей Шелеховского района; создать условия для повышения профессиональной подготовки кадров в лучших учреждениях культуры дополнительного образования детей и методических центрах  Иркутской области и за ее пределами с  учетом реальных общественных потребностей и новых тенденций в развитии художественной культуры.
Социально-экономический эффект от реализации Программы выражается в социальной роли художественного образования, обеспечении прав детей и молодежи на доступное и качественное образование в сфере культуры и искусства, сохранение и развитие системы дополнительного художественного образования в Шелеховском районе. В экономическом аспекте важно увеличение доли одаренных детей, получающих адресную помощь от муниципалитета, повышение эффективности и качества образования в сфере культуры и искусства на территории  района.

Реализация программных мероприятий не требует проведения экологической экспертизы и не будет иметь негативных экологических последствий.

          
Невыполнение мероприятий целевой программы возможно в связи с отсутствием необходимых финансовых средств (недофинансированием).
7. Механизм реализации и контроль за исполнением Программы

Программа выполняется соответствующим субъектом бюджетного планирования, которым является отдел культуры Администрации Шелеховского муниципального района (далее - отдел культуры).

Отдел культуры несет ответственность за решение целей и задач Программы, а также за достижение утвержденных значений целевых индикаторов.
Мониторинг и контроль за выполнением ведомственной целевой программы осуществляется отделом культуры (внутренний мониторинг и контроль), финансовым управлением и управлением по экономике Администрации Шелеховского муниципального района (внешний мониторинг и контроль).
Основными задачами мониторинга результативности Программы являются:

 1) определение фактически произведенных бюджетных расходов и реальных сроков выполнения Программы;

2) определение достигнутых показателей Программы (промежуточных фактических значений);

3) определение результативности Программы;

4) выявление факторов, негативно влияющих на реализацию Программы.

В процессе мониторинга устанавливаются отклонения фактических результатов от планируемых, в случае существенных отклонений выявляются причины и факторы, негативно влияющие на реализацию Программы, а также разрабатываются предложения по повышению результативности Программы. Результаты мониторинга представляются отделом культуры в  финансовое управление и управление по экономике Администрации Шелеховского муниципального района ежеквартально в сроки, установленные для представления бюджетной отчетности.

Отчет о выполнении Программы за отчетный финансовый год, включая меры по повышению эффективности ее реализации, представляются отделом культуры Администрации Шелеховского муниципального района в управление по экономике Администрации Шелеховского муниципального района и финансовое управление Администрации Шелеховского муниципального района, не позднее 1 марта года, следующего за отчетным. 
Финансовое управление Администрации Шелеховского муниципального района проводит анализ годового отчета о выполнении Программы за отчетный финансовый год в рамках своей компетенции, по результатам которой оформляет соответствующее заключение и направляет его в отдел культуры Администрации Шелеховского муниципального района, не позднее 1 апреля года следующего за отчетным.

 Управление по экономике Администрации Шелеховского муниципального района проводит проверку отчета о выполнении Программы за отчетный финансовый год на предмет соответствия достигнутого результата установленным показателям результативности, оформляет заключение по отчету и направляет его в отдел культуры Администрации Шелеховского муниципального района, не позднее 1 апреля года следующего за отчетным.
Отчет, пояснительная записка, заключения финансового управления и управления по экономике Администрации Шелеховского муниципального района о выполнении Программы направляются отделом культуры Администрации Шелеховского муниципального района на рассмотрение Мэру Шелеховского муниципального района, не позднее 15 апреля года следующего за отчетным.
В ходе реализации Программы может осуществляться корректировка выделяемых субъектам бюджетного планирования бюджетных средств с учетом уровня достижения результатов. 

Решение об уменьшении (увеличении) финансирования или прекращении реализации Программы принимается Мэром Шелеховского муниципального района по результатам анализа причин отклонений фактических значений от планируемых и факторов, препятствующих реализации Программы, при условии внесения соответствующих изменений в решение Думы Шелеховского муниципального района о бюджете Шелеховского района на соответствующий финансовый год. Инициаторами прекращения реализации или корректировки Программы могут выступать отдел культуры Администрации Шелеховского муниципального района, управление по экономике Шелеховского муниципального района, финансовое управление Администрации Шелеховского муниципального района.
Начальник отдела культуры                                                       Т.Л. Чернявская

